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Mae croeso i’r rhai sy’n cymryd rhan ddefnyddio’r Gymraeg. Os hoffech chi siarad
Cymraeg yn y cyfarfod, gofynnwn i chi roi gwybod i ni erbyn hanner dydd ddau
ddiwrnod cyn y cyfarfod

AGENDA

1. YMDDIHEURIADAU

| dderbyn ymddiheuriadau am absenoldeb.

2. DATGANIADAU O DDIDDORDEB

| dderbyn unrhyw ddatganiadau o ddiddordeb gan Aelodau mewn perthynas ag
eitemau i'w trafod ar yr Agenda.

3. COFNODION

| awdurdodi’r Cadeirydd i lofnodi cofnodion y cyfarfod diwethaf a gynhaliwyd ar 1
Gorffennaf 2019 fel cofnod cywir.
(Tudalennau 1 - 4)

4, COFNODION Y BWRDD PENSIYNAU

| dderbyn adroddiad gan Gadeirydd y Bwrdd Pensiynau (i ddilyn) a derbyn er
gwybodaeth, cofnodion cyfarfod Bwrdd Pensiynau Powys a gynhaliwyd ar 10
Gorffennaf 2019 a chofnodion drafft y cyfarfod a gynhaliwyd ar 11 Medi 2019.
(Tudalennau 5 - 16)



5.

CORFF DERBYN NEWYDD -

Nodi'r adroddiad gan y Pennaeth Cyllid.
(Tudalennau 17 - 18)

6.

CORFF PENDERFYNU NEWYDD -

Nodi’r adroddiad gan y Pennaeth Cyllid.
(Tudalennau 19 - 20)

7.

ADRODDIAD BLYNYDDOL Y GRONFA BENSIWN 2018/19

| ystyried a chymeradwyo Adroddiad Blynyddol Cronfa Bensiwn 2018-19
(Tudalennau 21 - 134)

8.

GWEINYDDU A DIWEDDARIAD AR GYNLLUN PENSIWN
LLYWODRAETH LEOL.

Nodi'r adroddiad gan y Pennaeth Cyllid.
(Tudalennau 135 - 138)

9.

DIWEDDARIAD AR LYWODRAETHU

Ystyried adroddiad y Pennaeth Cyllid.
(Tudalennau 139 - 148)

10.

HYFFORDDIANT - PRISIO — CADEIRYDD Y BWRDD PENSIYNAU

Derbyn cyflwyniad gan Gadeirydd y Bwrdd Pensiynau.

11.

DIWEDDARIAD AR BARTNERIAETH PENSIWN CYMRU

Nodi adroddiad y Pennaeth Cyllid.
(Tudalennau 149 - 150)

12.

PARTNERIAETH PENSIWN CYMRU - DIWEDDARIAD AR LINK A
RUSSELL INVESTMENTS

Derbyn cyflwyniad.

13.

ADOLYGU PENDERFYNIAD

Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 151 - 152)

14.

CYNLLUN BUSNES - RHAGOLWG




Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 153 - 154)

15. | EITEM EITHRIEDIG

Mae'r Swyddog Monitro wedi penderfynu bod yr eitemau canlynol yn destun categori
3 y Rheolau Trefn Mynediad at Wybodaeth. Ei farn o ran prawf lles y cyhoedd (wedi
ystyried darpariaethau Rheol 14.8, Rheolau Mynediad at Wybodaeth y Cyngor),
oedd y byddai gwneud y wybodaeth hon yn gyhoeddus yn datgelu gwybodaeth
ynglyn & materion ariannol neu fusnes unrhyw unigolyn penodol (gan gynnwys yr
awdurdod yn cadw’r wybodaeth honno). Roedd y ffactorau hyn yn ei farn ef yn
bwysicach na diddordeb y cyhoedd wrth ddatgelu’r wybodaeth hon. Gofynnir i
Aelodau ystyried y ffactorau hyn wrth benderfynu ar brawf lles y cyhoedd, a dylent
benderfynu hyn wrth iddynt ystyried eithrio'r cyhoedd o'r rhan hon o'r cyfarfod.

16. | BUDDSODDI CYFRIFOL

Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 155 - 194)

17. | RHEOLI RISGIAU ECWITI

Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 195 - 224)

18. | GORCHYMYN YR AWDURDOD CYSTADLEUAETH A MARCHNADOEDD

Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 225 - 230)

19. | AROLWG O’'R STRATEGAETH FUDDSODDI

Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 231 - 240)

20. | DYRANNU ASEDAU TYMOR CANOLIG (MTAA) - DIWEDDARIAD HYD
AT 30 MEHEFIN 2019

Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 241 - 254)

21. | ADRODDIAD MONITRO CHWARTEROL

Ystyried adroddiad gan Aon.
(Tudalennau 255 - 294)



